
第五部分
2022年度部门整体支出绩效报告

一、部门概况
（一）部门基本情况
1、参政议政：参与当地政府事务和经济、社会重大决策的政治协商，发挥民主监督的作用，做好代表人士政治安排的推荐工作。
2、做好非公有制经济代表人士的思想政治工作，对会团结、引导、教育会员爱国、敬业、诚信、守法，提高会员素质。
3、维护非公有制经济人士的合法权益，听取会员的要求、意见和建议，在会员与政府之间发挥桥梁纽带作用，当好政府管理非公有制经济的助手。
4、为会员提供市场、技术等信息，按照国家有关规定，为会员提供管理、法律、会计、审计、融资、咨询等服务。
5、帮助会员改善经营管理，提高生产技术和产品质量，改进财务、纳税等工作。
6、组织会员举办和参加各种对内对外展销会、交易会，帮助会员开拓国内国际市场。
7、增进与台湾、香港、澳门地区和世界各国工商社团及工商经济界人士的联系和友谊，促进经济、技术和贸易合作的发展，协助引进资金、技术、人才。
8、承办县委、县政府和有关部门委托事项。
桃江县工商联是全额拨款的行政单位，内设一个综合办公室。核定编制数为5个，实有在职在编干职工8人（含临聘人员1人），退休职工2人。
（二）部门整体支出规模和主要内容
2022年度财政拨款收入176.65万元。其中：2012801行政运行143.83万元；2012802一般行政管理事务31.81万元；2130599其他巩固脱贫衔接乡村振兴支出1万元。
（三）部门整体支出绩效目标
加强职能建设，提升会员的向心力，广泛团结非公经济人士力量，深入推进各项工作有序开展。
  二、部门整体支出管理及使用情况
（一）基本支出
全年基本支出144.84万元，其中工资福利支出83.3万元；对个人和家庭的补助支出22.59万元；商品和服务支出37.98万元（其中包括办公费4.17万元；印刷费9.60万元；咨询费1.50万元；手续费1.17万元；邮电费1.59万元；物业管理费0.03万元；差旅费5.33万元；维修费0.24万元；培训费1.50万元；公务接待费1.17万元；劳务费3.84万元；委托业务费3万元；工会经费4.84万元）；资本性支出0.97万元（办公设备购买）。
（二）项目支出	
[bookmark: _GoBack]1、项目资金安排落实、总投入
2022年工商联机关项目支出31.81万元，全部为财政资金，其中2012802一般行政管理事务31.81万元。桃江县财政局已及时将项目资金下达到位。
2、项目资金管理情况
2022年工商联机关项目实行国库集中支付管理，制定和完善了相应的资金管理和监督办法。根据专项资金管理要求，专项核算，分账管理，坚持专款专用，保证资金使用规范、高效。
三、项目组织实施情况
各项目都是按计划按指标严格控制，设定了项目产出指标管理。一是项目数量指标；二是质量指标；三是时效指标；四是项目成本指标。
四、部门整体支出绩效情况分析
（一）总体绩效评价
2022年，我单位根据年初工作规划及财政预算计划，积极履职、强化管理，较好的完成了年度工作目标。通过加强预算收支管理、不断建立健全内部管理制度、梳理内部管理流程，部门整体支出管理情况得到提升。
资产管理方面，资金的管理和使用符合财务管理制度规定；不存在截留、挤占、挪用、虚列支出等情况；定期进行资产盘点和清理，总体执行情况良好。
（二）各项工作具体成效
（一）强化政治建设，在夯实基础中展现生机活力
始终坚持把强化学习教育作为主要抓手，通过培训、走访、座谈会和开展常执委活动等方式，传达学习党的二十大、习近平新时代中国特色社会主义思想，以及中央、省、市、县委经济工作会议精神，始终让党的思想、战略方针、红色文化在民营企业发展中赓续传承。
（二）坚定发展信心，全力助推经济社会发展
1、加强互动交流，树立发展理念。积极组织会员企业参加培训。3月17日，组织常执委80余人到湖南兰天集团教育基地、“青春里·鑫悦府”项目部和湖南艾华集团学习参观，有效激发了大家的爱国爱军情怀和崇高理想追求，坚定对企业发展的信心。7月31日，县委统战部与县工商联联合举办了党外干部、民营企业家暨新的社会阶层人士培训班和民营企业家座谈会，通过学习培训，提高了民营企业家的思想政治素质和业务知识技能，增强了把握国家政策法规的执行力和驾驭企业发展的管理能力。
2、推动商会建设，鼓励抱团发展。充分发挥职能优势，多次组织会员之间、会员企业与外地企业及商会之间的交流互动，全面推动商会发展。5月，与张家界永定区工商联（总商会）签订友好工商联及旅游战略合作框架协议，进一步增进两地合作与交流，加快两地旅游业健康发展。同时，积极申请成立“商会之家”，为会员搭建沟通平台，提供议事、咨询、交流、商务洽谈阵地保障。
3、积极搭建平台，推介桃品出桃。积极参与和组织异地商会招商引资及相关推介活动，全面动员商会会员参与招商引资活动。6月-7月，带领部分企业前往天津、贵州、广州、武汉和株洲等地，参加了异地商会换届工作，通过异地商会互动交流活动，积极推动“桃品出桃”，达成签约项目2个，（其中：4月22日，桃江县八方食品加工有限公司和桃江县竹缘林科开发有限公司两家竹笋加工企业与武汉市餐饮协会签订订购协议，根据协议，2023年武汉市餐饮协会向每家企业订购不低于1000吨的竹笋系列产品，总价值1亿元；湖南省福延峰生态茶业有限公司与多家异地企业达成合作，产品销售近30余万元。）6月19日，中山市益阳商会、珠海乡友一行来桃考察桃花江竹海提质改造项目，双方就项目招商引资相关事宜进行了深入交流,并达成了部分投资意向。
4、优化营商环境，减少企业负担。持续开展好“同心促发展、万企大走访”活动，深入基层，深入企业，了解困难，解决问题，对余下不能及时处理的难题，列入走访调研会员企业诉求清单，形成工作简报并报请县委主要领导签字批示，协调相关部门办理落实，并适时召开政企交流会，组织县内主要职能部门负责人和县域内重点企业负责人进行座谈交流，带着困难和问题，面对面找到解决办法，全力构建新型亲清政商关系。
5、加强宣传报道，促推示范引领。在桃江县工商业联合会微信公众号上设立“民企风采”专栏，对我县优秀民营企业的科技创新成果、企业家创业创新故事进行广泛宣传推介，当前已开展了4期优秀民营企业家风采展示工作，有效营造了发展非公有制经济良好的舆论环境，促进我县非公有制经济健康发展、非公有制经济人士健康成长。
6、落实上级政策，优化营商环境。全力落实省工商联关于做好2023年湖南省民营企业调查点工作和“万家民营企业评营商环境”工作，完成市工商联分配的工作任务，为网上工商联建设提供了有效的数据支撑，获得市工商联的高度肯定。同时，积极主动学习周边地区先进经验，探索建立科学的横向、纵向营商环境评价机制，优化整体营商环境，助推企业发展。
（三）履行社会责任，全面助推企业健康发展
积极引导广大民营经济人士大力弘扬优秀企业家精神，立足新发展阶段，践行新发展理念，构建新发展格局，积极履行社会责任，参与“万企兴万村”、同心工程、公益慈善和光彩事业，全面助力乡村振兴。东方水泥、九通锑业、万基紫金湾、青春里等为浮邱山乡西峰寺村美丽屋场建设捐款捐物近40万元。喜龙餐饮、新兴机械、福德电气、凯邦华通城、乔酷服饰及工商联第五活动小组、工商联商协会党支部—青年创业者商会党支部为贫困学子捐赠助学金近20万元。异地商会—长沙桃江商会会员企业湖南兰天集团支持桃花江镇兰天希望学校的礼堂维修、食堂升级改造、完善学校运动场保护栏、大会议室升级改造、校园文化建设、兰天大道两边排水及绿化等办学条件优化项目，共计94万余元。长沙延年酒店通过湖南省湘商公益基金会，捐赠5万元，用于资助石牛江镇贫困大学生学习经费，共计有15位家境贫困的大学生得3000-4000元不等的助学金；捐赠5万元，用于支持石牛江镇敬老院改善居住条件、卫生间浴室改造。惠州桃江商会带头发起大栗港修建栗山河大桥募捐倡议，目前共收到企业家及爱心人士募捐资金410多万。
五、绩效评价工作开展情况
（一）绩效评价的目的
进一步推进工商联工作的制度化、规范化和程序化建设，转变工作作风，提高工作效率，为切实提高财政资金使用效益，强化预算支出的责任和效率提供参考依据。
（二）绩效评价工作过程
按时进行资金通报，对资金使用进度进行分析，年末对资金使用进行评价并撰写评价报告。科学合理编制年度预算，提高财政资金使用效益，实现科学理财。
六、存在的主要问题
财务制度有待进一步完善，执行力度有待进一步加强，资金使用年度预算理念有待提高。 
七、改进措施和有关建议
科学合理编制年度支出预算，建立健全财务管理机制，依法有效使用财政资金，使有效资金发挥最大效益。
