2022年度节能、优化工作软环境等工作经费项目支出绩效报告
一、项目概况
节能、优化工作软环境等工作经费主要用于节能、优化营商环境等各项工作的推进、实施，最大可能的使各项工作能达到市级要求。

二、项目资金使用及管理情况分析

1.项目组织情况，该项目的实施均按照要求进行，项目的实施、资金支出符合原则，达到了预期的目标，取得了预期的效果。
2.经费使用流程及监督检查情况：节能、优化工作软环境等工作经费，按年初预算计划，按项目实施情况进度，每一笔经费在核定的支出限额和支出范围内实行据实凭票报账制；严格财务程序，强化报销环节管理，认真落实经办人、分管理人员、单位负责人责任，对不符合规定的支出，坚决不予报帐，确保了经费支出的合规、到位。
三、项目组织实施、绩效情况分析
强化节能、优化工作软环境目标责任。一是合理分解工作任务，继续敦促各重点行业领域，做到节约能源，提高效能，调整优化产业结构、能源结构，全面推行重点行业和重点领域清洁生产、绿色化改造，发展绿色建筑，积极与统计部门对接，上报单位GDP能耗的精确数据。牵头做好市对县年度能源消耗总量和强度“双控”考核工作；二是根据市、县相关文件要求，对我县已统计的340多家公共机构的建筑面积、用能人数以及水、电、天然气、汽油、柴油、中央空调供暖等能耗数据的完整性、匹配性和真实性进行审核，对个别单位存在的错填漏填等问题进行督促修正和完善；针对节约型机关创建、核查验收等方面进行了业务指导，以确保高质量完成节约型机关创建的总体目标。

四、绩效评价工作开展情况 
我局认真组织对 2022 年度财政专项资金重点项目前期工作经费进行了绩效自评，自评结果为 96分，财政支出绩效等级为“优秀”（绩效评价指标表附后）。
 五、存在的主要问题 
1、在节能、优化工作软环境方面，与各部门沟通协作的能力还有待加强。
2、在节能、优化工作软五环境方面的要求越来越高，我们在相关问题解决过程中还需加强对问题分析解决的能力。
六、下一步改进措施 
1、进一步提高思想认识，对涉及部门较多，要进一步提高项目精准谋划水平，对接国家政策又合乎我县发展实际。
2、加强纵向横向对接。加强部门之间的沟通协调，把急需解决的问题整理出来，最大限度的把全县节能、优化工作软环境工作做好。
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