


桃江县教育局学生卫生保健所2022年度部门整体支出绩效评价自评报告

[bookmark: _GoBack]2022年我单位有编制10人。内部机构包括4个股室。我单位从事的工作包括组织开展卫生健康安全隐患排查，督促落实整改措施，负责中小学生体检、体育竞赛、体育考试和流行病筛查和协助做好全县中小学安全教育、卫生与健康教育、流行疾病防控工作的职能。到1-12月一般公共预算财政拨款收入238.74万元，教育支出238.74万元。
一、整体支出管理和使用情况
（一）基本支出
我单位基本支出为222.74万元，主要是人员支出和公用支出，人员支出包括工资福利支出及对个人的家庭补助支出；公用支出主要为日常办公支出。支出情况为：工资福利支出：129.90万元，商品和服务支出：83.42万元，对个人和家庭补助支出：9.42万元。
（2） 项目支出
项目支出为16万元，主要用于体育项目支出。
二、部门（单位）专项组织实施情况
在部门资金使用过程中，我单位紧紧围绕县委、县政府的中心工作，加强管理，使项目实施组织有序，质量标准较高，时间进度较快。主要体现在：
1、加强资金管理。对财政投入资金进行专户、专账、专人管理，厉行节约，专款专用。
2、加强项目责任管理。把工作任务责任到部门、责任到人，有效地加快了工作进度。
三、部门（单位）整体支出绩效情况
2022年，我单位紧紧围绕县委、县政府的中心工作，预期绩效目标全部完成，达到了预期的完满效果，自评情况为优秀。
四、存在的问题
一年来，我们虽然做了大量工作，取得了一定成效，但还存在许多问题和不足，离县委县政府的要求还有一定距离。今后我中心要继续围绕中心，服务大局，以更高的标准和要求抓好工作。一是进一步抓好学习型党组织建设，认真落实局中心组理论学习制度和理论学习领导责任制，党员领导干部要带头学、亲自抓，坚持一级抓一级，加强督促检查，大力营造机关浓厚的学理论、学知识的氛围。二是进一步抓好工作作风建设，重点加强干部队伍的观念转变，培养实干精神和勇于创新的勇气，坚持把群众的利益放在最高位置，重点关注和着力解决群众反映最突出的问题，切实转变工作作风，努力做到科学决策、合理规划、精心组织、狠抓落实、确保实效 。
五、对策建议
在项目资金使用上，我单位应力求合理节约高效的原则，严格按照各项规定安排资金的使用，确保预算支出合规合法化。




