附件2
桃江县县长长质量奖


(个人)推荐表

被推荐人：                   (盖章)
人员类别：                   
所在单位：                   
推荐单位：                   
申报日期：    年    月    日

桃江县县长质量奖评审委员会办公室印制

填报说明

1．桃江县县长质量奖(个人)推荐材料由推荐表和证实性材料两部分，必须真实、准确，不得涉及国家安全、国家秘密。涉及商业秘密的，应当予以注明。数字及各类符号应填写正确、清楚、完整。

2．推荐表封面填写要求：人员类别包括一线工作人员、质量管理人员、质量领域专家学者；所在单位加盖公章；推荐单位填写所属行业主管部门。

3．证实性材料包括身份证明文件、学历/学位证书、职称与资格证书、个人从事重大质量工作(活动)取得实效的证实性材料、质量管理科学研究成果、个人荣获国家及省部级以上质量荣誉证书以及其他个人认为有必要提供的证实性材料复印件。

4．申报材料需提供纸质版一式三份(推荐表及其证实性材料合集装订为一册)，宋体四号、行距22，普通A4纸双面印刷，软封面装订成册，其中推荐表页数不得超过50页、证实性材料不得超过25页。

5．申报材料还需提供电子版，包括推荐表word版和PDF版各一份、证实性PDF材料一份，命名为“个人名字+推荐材料”，于2023年11月20日前发送至指定邮箱352647985@qq.com。

6．推荐表电子版可从http://www.taojiang.gov.cn/(桃江县人民政府官网)下载。

承诺书

本人郑重承诺：

一、已充分了解本届县长质量奖相关的管理制度、评审程序、规范要求，并严格遵守；不从事可能影响评选公平、公正的活动，自觉维护省长质量奖的严肃性、权威性和独立性。

二、所提交推荐材料均由所在单位和本人制作填写，内容真实、准确、有效，并愿意承担相应责任。

三、获得县长质量奖，将从本单位和本人实际出发，制定质量领域新目标，应用质量管理的新理论、新方法，进一步加强质量管理，提升质量水平。

四、获得县长质量奖，将向所在行业和全社会积极宣传推广质量管理制度、模式、方法。

五、获得县长质量奖，将严格按规定宣传和使用所获荣誉称号，不将县长质量奖用于产品、服务的标识或者产品、服务的质量宣传。

申报人(签字)：

所在单位法人代表(签字)：

所在单位(公章)：

日期：     年    月   日

一、个人基本情况

	姓名
	
	身份证号
	
	照片

(正面免冠2寸彩色近照)

	性别
	
	政治面貌
	
	

	职称
	
	学历
	
	

	工作单位
	
	

	所在部门
	
	职务
	
	

	工作年限
	
	从事现岗位工作年限
	

	联系电话
	
	传真
	
	E-mail
	

	通讯地址
	
	邮编
	

	工作单位联系人
	
	联系人电话
	

	工作单位简介(限300字以内)：


	所在岗位简介(限300字以内)：

	教育简历
	

	工作经历
	


	社会团体兼职情况
	

	何时何地受过何种奖励
	

	何时何地受过何种处分
	


	主要成绩与突出贡献(限6000字内，可附图片)

(一)基本情况：围绕本领域工作年限、政治素质、道德品质和职业操守等方面阐述。

(二)主要业绩：

1.一线工作人员：围绕创新弘扬工匠精神，创新质量工具和工艺方法，解决行业质量难题，发挥传帮带作用，为组织质量提升作出贡献等方面进行阐述。

2.质量专家学者：围绕创新质量理论，研究成果获得业内认可并有效应用，培养质量人才，为行业质量提升作出贡献等方面进行阐述。

3.质量管理人员：围绕树立质量第一意识，推动组织质量文化建设，培养质量团队，创新质量管理模式方法，为组织和行业质量提升作出贡献等方面进行阐述。

(三)推广先进的质量理念、模式和方法情况。


三、证实性材料

证实性材料需附材料清单目录，并按目录顺序提供复印件，须包括如下内容：

身份证明文件；

2．学历/学位证书；

3．职称与资格证书；

4．个人从事重大质量工作(活动)取得实效的证实性材料；

5．质量管理科学研究成果；

6．个人荣获国家及省部级以上质量荣誉证书；

7．申报人认为有必要提供的其他证实性材料。


