1

桃江县2019年度部门整体支出绩效评价基础数据表

单位名称（盖章）：  桃江县医疗保障局         填报日期：2020年4月28 日                金额单位：万元（保留两位小数）

	年初预算
	收入来源
	实际支出
	结转结余情况

	
	
	基本支出情况
	项目支出情况
	

	小
计
	基本支出
	项

目

支

出
	小
计
	上年结

转结

余
	上级财政
	县级财政
	其
他
	小
计
	工资福利支出
	商品和服务支出
	对个人和家庭支

出
	资本性支出
	其
他支出
	三公经费

支出
	项目

名称
	小
计
	工资福利支出
	商品和服务支出
	对个人和家庭支出
	资本性支出
	其
他支出
	三公经费

支出
	小
计
	基本支出
	项目支出

	1728.49
	269.2
	1459.29　
	1728.49
	　
	　
	1728.49　
	　
	269.2　
	213.6
	28.62
	26.98　
	　
	
	　
	项目合计
	1459.29
	86.81
	349.22
	14.52
	　30.84
	　969.83
	　8.07
	　
	　
	　

	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	
	　
	　乡镇合管办专职管理人员经费
	　18.6
	　
	　18.6
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	医保基金监管工作经费
	13
	
	13
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	医疗保险虚报冒领奖励
	8
	
	8
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	数据托管费
	5
	
	5
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	IC卡专用材料费
	2
	
	2
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	医保智能监控系统建设
	69.8
	
	69.8
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	离休配偶医保
	19.66
	
	
	
	
	19.66
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	自主择业军转干部医保
	27.84
	
	
	
	
	27.84
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	二所退役志愿兵医保
	2.73
	
	
	
	
	2.73
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	特殊人员医保
	267.54
	
	
	
	
	267.54
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	建国初期革命工作干部医保
	16.7
	
	
	
	
	16.7
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	县属困难企业退休人员医保
	50.66
	
	
	
	
	50.66
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	县属改制企业个人账户
	100
	
	
	
	
	100
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	困难企业军转干部医保
	63.06
	
	
	
	
	63.06
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	52年工作干部医保
	11.3
	
	
	
	
	11.3
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	离休人员2018年补亏
	410.34
	
	
	
	
	410.34
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	基金征收奖励
	120
	86.81
	10.6
	14.52
	
	
	8.07
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	医保局开办经费
	30.84
	
	
	
	30.84
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	扶贫一支书工作经费
	4
	
	4
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	城乡居民以奖代补资金
	218.22
	
	218.22
	
	
	
	
	
	
	


注：单位有多个项目的，请按项目分别填列。

填 报 人 ：李艳清                                           单位负责人（签字）：     昌红强   
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